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Modalités de contrdle de Al'appréciation de I'équipe pédagogique. Dés lors que
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Fassiduité (recopier icile texte | Au-dela de deux absences, Uétudiant est Fétudiant.e satisait une note minimale (), il peut étre aomis |[C A msnagements dIétUdes prevLS JUStfiant
e ) Master: " Ia facturation de frais spécifiques :
voté en conseil de gestion): | défaillant a redoubler
Le recrutement en 1 sur Mion > SiMen Y, modalités de répartition des étudiants | Un seul parcours en Fl ou FA, au choix et sous réserve d'un
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